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Zaktad Ubezpieczeri Spotecznych “
Wydziat Kontroli Ptatnikéw Sktadek w Kielcach

Kolberga 2a
25-620 Kielce
Dane identyfikacyjne ptatnika:
NIP: 6621048928
; REGON: 000534701
Znak pisma: 152023030053PRO001 URZAD GMINY CZARNOCIN
Znak sprawy: 152023030053 WPLYNELO

£ 011

Lax 200 i

Protokdt kontroli

Ptatnika skfadek: UG CZARNOCIN, 28-506 Czarnocin, ..

Iwona Zdziebto posiadajgcy legitymacje stuzbowg nr 13052 na podstawie upowainiénia:

- nr 1520230300531 wystawionego 23 lutego 2023 r. z upowaznienia Gtdwnego Inspektora
Kontroli Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.

Kontrolg przeprowadzono w dniach: 29 marca 2023 r. - 31 marca 2023 r., 4 kwietnia 2023 r. - 6
kwietnia 2023 r., 17 kwietnia 2023 r. - 21 kwietnia 2023 r.

Upcwaznienie do przeprowadzenia kontroli doreczono dnia 29 marca 2023 r. osobie
upowaznionej do reprezentowania ptatnika sktadek: ., Zastepca Wdijta.

Dokonano wpisu do ksigzki kontroli pod pozycja nr 1.

Liczba ubezpieczonych wykazanych w deklaracji rozliczeniowej ZUS DRA za listopad 2022 r.: 35.

Srednioroczna liczba ubezpieczonych w 2022r wynosi :38.
Miejsce przeprowadzenia kontroli: siedziba Gminy 28-506 Czarnocin.

1. Prawidtowosc i rzetelnos¢ obliczania sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz innych sktadek,
do ktdrych pobierania zobowigzany jest Zaklad oraz zgtaszanie do ubezpieczen spotecznych i

Zakresy kontroli

ubezpieczenia zdrowotnego
2. Ustalanie uprawniert do $wiadczeri z ubezpieczen spotecznych i wypftacanie tych $wiadczer
oraz dokonywanie rozliczeri z tego tytutu

3. Prawidfowo$¢ i terminowogé opracowywania wnioskéw o Swiadczenia emerytalne i rentowe

4. Wystawianie zaswiadczen lub zgtaszanie danych dla celéw ubezpieczer spotecznych : ;
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5. Prawidlowo$¢ i rzetelnos¢ danych przekazanych do Zaktadu Ubezpieczeri Spotecznych we
wniosku o $wiadczenie postojowe na podstawie ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-18, innych
choréb zakainych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych

6. Prawidtowos¢ i rzetelno$¢ danych przekazanych do Zaktadu Ubezpieczeri Spotecznych we
wniosku o zwolnienie z obowigzku optacania skiadek zfoZonego na podstawie ustawy z dnia 2
marca 2020 r. o szczegélnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i
zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaZnych oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych

Ustalenia kontroli

Ustalenia kontroli zostaly dokonane na podstawie dokumentéw sporzadzonych przed dniem
rozpoczecia kontroli, z uwzglednieniem czasu przetworzenia dokumentéw rozliczeniowych w KS!.
Wykaz zbadanego materiatu stanowi zatacznik nr 1 do protokotu kontroli.

1. Prawidiowo$¢ i rzetelnoéé obliczania skiadek na ubezpieczenia spofeczne oraz innych
sktadek, do ktérych pobierania zobowigzany jest Zakiad oraz zgtaszanie do ubezpieczen
spotecznych i Ubezpieczenia zdrowotnego. o

Kontrolg objeto lata : 2020; 2021;2022.

_Kontroli poddano akta osobowe pracownikéw pfatnika sktadek, w tym umowy oprace
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" 1.Piatnik wyptacit

pesel 72041307329
co stanowi 43% o0s0b zgtoszonych do ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego na

dzien 30.11.2022r.

Dodatkowo kontroli poddano umowy zlecenia w zestawieniu z zapisami w Kompleksowym
Systemie Informatycznym ZUS nizej wymienionych ubezpieczonych:

Kontrole przeprowadzano na podstawie:
- dokumentacji finansowo - ksiegowej za lata 2020; 2021; 2022 w tym : listy ptac za lata 2020-

2022; umowy zlecenia i umowy o dzieto wraz z rachunkami zawierane w latach 2020-2022;
kartoteki wynagrodzen ubezpieczonych, kartoteki zasitkowe ubezpieczonych , polecenia

ksiggowania.
- dokumentacje kadrowa w zakresie ubezpieczeri spotecznych za lata 2020-2022

- dane zapisane w bazie REGON
-dane ptatnika/ ubezpieczonego zarejestrowane w elektronicznej bazie danych KSI Zaktadu

Ubezpieczen Spotecznych.
- rejestr wypadkow za lata 2020-2022;

USTALONO:

w pazZdzierniku 2020r wynagrodzenie za prace w kwocie

815,83 zti wynagrodzenie za czas niezdolnosci do pracy w kwocie 2127,75 zt. W listopadzie
2020r dokonat korekty wyptaconego wynagrodzenia za czas niezdolnoéci do pracy o jego
nadptate 117,75 zt potracajgc z wynagrodzenia wyptaconego ubezpieczonej za listopad 2020r .
W raporcie ZUS RCA ztozonym za ubezpieczong " za paZdziernik 2020r
zadeklarowat skfadke na ubezpieczenie zdrowotne od podstawy wymiaru 2.831,72 ztw
wysokosci 254,85 zt. Zgodnie z dokumentacjg Zrédtowa podstawa wymiaru sktadki na
ubezpieczenie zdrowotne wynosi 2713,98 zt a sktadka 244,26 zt. W listopadzie 2020r za
ubezpieczong ztozono raport ZUS RCA z kodem tytutu ubezpieczenia ,011000” i wykazano jako
podstawe wymiaru sktadki na ubezpieczenie zdrowotne kwote 525,45 zt i zadeklarowano sktadke
na ubezpieczenie zdrowotne w wysokosci 47,29 zt. Zgodnie z dokumentacja Zrédtowa podstawa

wymiaru skfadki na ubezpieczenie zdrowotne wynosi 643,20 zt a skfadka na ubezpieczenie

zdrowotne 47,29 zt. Ptatnik ztozyt za - za listopad 2020r raport ZUS RSA z
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kodem wyrdéwnania wynagrodzenia ,335” za okres od 07.10.2020r do 31.10.2020r i kwotg

nadptaconego wynagrodzenia za czas niezdolno$ci do pracy 117,75 zt nazwanego w liscie ptac za

listopad 2020r wyréwnaniem wynagrodzenia. Zgodnie z dokumentacjg Zrédtowa w ztozonym

raporcie ZUS RSA za listopad 2010r z kodem wyrdwnania wynagrodzenia 335" za okres od
07.10.2020 do 31.10.2020 kwota tego wyrdwnania wynosi 0,00 zi.

DOWOD:

- wydruk kartoteki zarobkowe;} ra 2020r ( akta str. 5-7)

- wydruk asygnaty - wyliczenie nadptaty ,,331” ( akta str. 9)

- wydruk liét ptac - za pazdziernik 2020r i Listopad 2020r ( akta str. 11-13)

- dane zaewidéncjonowane w elektronicznej bazie danych KSI Zaktadu Ubezpieczen
Spofecznych

- protokét przyjecia wyjasdnien od ( akta str. 79)

Zgodnie z:

- art. 18 ust.1i ust. 2i art. 20 Ustawy z dnia 13 paZdziernika 1998 r o systemie ubezpieczen

spotecznych (Dz.U z 2022, poz.1009) podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne,
rentowe, chorobowe i wypadkowe pracownika stanowi przychéd. W podstawie wymiaru sktadek
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wynagrodzenia za czas niezdolnosci do pracy wskutek choroby lub odosobmema w zwigzku z

chorobg zakazng oraz zasitkow.

- art. 81 ust.1,5i6 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkow publicznych (Dz. U. z 2022 ,poz. 2135) do ustalenia podstawy
wymiaru sktadki na ubezpieczenie zdrowotne pracownikdw stosuje sie przepisy okreslajgce
podstawe wymiart sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe, Przy ustalaniu podstawy
wymiaru sktadki na ubezpieczenie zdrowotne tych oséb nie stosuje sie wylaczen wynagrodzen za
* czas niezdolnosci do pracy wskutek choroby lub odosobnienia w zwigzku z chorobg zakaZng oraz
nie stosuje sie ograniczenia, o ktdrym mowa w art. 19 ust. 1 Ustawy z dnia 13 paZdziernika
1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych. Podstawe wymiaru sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne pomniegjsza sie

o kwoty sktadek na ubezpieczenia emerytalne, rentowe i chorobowe finansowane przez
ubezpieczonych niebedacych pfatnikami sktadek, potracone przez ptatnikéw ze érodkéw
ubezpieczonego, zgodnie z przepisami o systemie ubezpieczen spotecznych.

Pani osoba upowainiona wyjaénita: Do podstawy wymiaru sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne Pani . miata doliczong inng kwote wynagrodzenia za czas niezdolnosci
do pracy w X/2020i XI/2020 .Nieprawidtowos¢ jest wynikiem Zle sporzadzonych korekt.

2.Ptatnik udzielit ubezpieczonej urlopu wychowawczego w celu sprawowania
osobhistej opieki nad dzieckiem na okres od 22.06.2020r do 08.11.2020r. Za ubezpieczong

ztozono raporty ZUS RCA z kodem ,, 121100” i zadeklarowano w

- 66/2020r sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe od podstawy wymiaru 450,00 zt , na
ubezpieczeriie zdrowotne od podstawy 520,00 ztw kwocie 46,80 zt. Zgodnie z dokumentacjg
zrodfowa podstawa wymiaru skfadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe wynosi 819,00 zf,




podstawa wymiaru skfadki na ubezpieczenie zdrowotne wynosi 620,00 zt a skfadka na
ubezpieczenie zdrowotne wynosi 55,80 zt.

- 07/2020r sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe od podstawy wymiaru 1500,00 zf , na
ubezpieczenie zdrowotne od podstawy 520,00 ztw kwocie 46,80 zt . Zgodnie z dokumentacja
zrédfowa podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe wynosi 2730,00
zt, podstawa wymiaru sktadki na ubezpieczenie zdrowotne wynosi 620,00 zt a sktadka na

ubezpieczenie zdrowotne wynosi 55,80 zt.

- 08/2020r sktadkina ubezpieczenia emerytalne i rentowe od podstawy wymiaru 1500,00 zt , na
ubezpieczenie zdrowotne od podstawy 520,00 ztw kwocie 46,80 zt . Zgodnie z dokumentacja
zrodtowa podstawa wymiaru skfadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe wynosi 2730,00
zt, podstawa wymiaru sktadki na ubezpieczenie zdrowotne wynosi 620,00 zt a skfadka na

ubezpieczenie zdrowotne wynosi 55,80 zi.

- 09/2020 sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe od podstawy wymiaru 1500,00 zt , na
ubezpieczenie zdrowotne od podstawy 520,00 ztw kwocie 46,80 zt . Zgodnie z dokumentacjg
Zrédtowa podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe wynosi 2730,00
zt, podstawa wymiaru sktadki na ubezpieczenie zdrowotne wyn05| 620,00 zt a sktadka na
ubezpieczenie zdrowotne wynosi 55,80 zt. :

-10/2020 sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe od podstawy wymiaru 1500,00 zt , na
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zrodfowa podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe wynosi 2730,00
zt, podstawa wymiaru skfadki na ubezpieczenie zdrowotne wynosi 620,00 zt a sktadka na

ubezpieczenie zdrowotne wynosi 55,80 zt.

- 11/2020 skiadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe od podstawy wymiaru 400,00 zt , na
ubezpieczenie zdrowotne od podstawy 520,00 zt w kwocie 46,80 zt . Zgodnie z dokumentacjg
zrodtowa podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe wynosi 728,00 zt,
podstawa wymiaru sktadki na ubezpieczenie zdrowotne wynosi 620,00 zt a sktadka na
ubezpieczenie zdrowotne wynosi 55,80 zi.

Ptatnik udzielit ubezpieczonej urlopu wychowawczego w celu sprawowania
osobistej opieki nad dzieckiem na okres od 03.12.2020r do 26.02.2021r. Za ubezpieczong
ztozono raporty ZUS RCA z kodem ,, 121100” i zadeklarowano w :

- 12/2020 sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe od podstawy wymiaru 1403,23 zt , na
ubezpieczenie zdrowotne od podstawy 520,00 zt w kwocie 46,80 zt. Zgodnie z dokumentacja
zrédfowa podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe wynosi 2602,52
zt, podstawa wymiaru sktadki na ubezpieczenie zdrowotne wynosi 620,00 zt a skfadka na

ubezpieczenie zdrowotne wynosi 55,80 zt.

- 01/2021 sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe od podstawy wymiaru 1500 zt , na
ubezpieczenie zdrowotne od podstawy 520,00 zt w kwocie 46,80 zt . Zgodnie z dokumentacja
- zrodtowa podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe wynosi 2782,00
- zt, podstawa wymiaru sktadki na ubezpieczenie zdrowotne wynosi 620,00 zt a sktadka na
ubezpieczenie zdrowotne wynosi 55,80 zt.

- 02/2021 sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe od podstawy wymiaru 1392,86 zt , na
ubezpieczenie zdrowotne od podstawy 520,00 ztw kwocie 46,80 zt . Zgodnie z dokumentacja

et




Zrodtowa podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe wynosi 2583,29
zt, podstawa wymiaru skfadki na ubezpieczenie zdrowotne wynosi 620,00 zt a sktadka na

ubezpieczenie zdrowotne wynosi 55,80 zt.

Ptatnik udzielit ubezpieczonej urlopu wychowawczego w celu sprawowania
osobistej opieki nad dzieckiem na okres od 01.06.2022r do 31.08.2022rr. Za ubezpieczong
ztozono raporty ZUS RCA z kodem ,, 121100” i zadeklarowano w

- 06/2022 sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe od podstawy wymiaru 1500,00 z} , na
ubezpieczenie zdrowotne od podstawy 520,00 ztw kwocie 46,80 zt . Zgodnie z dokumentaqq
srodtowa podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe wynosi 3300,00
zt, podstawa wymiaru sktadki na ubezpieczenie zdrowotne wynosi 620,00 zt a sktadka na

ubezpieczenie zdrowotne wynosi 55,80 zt.

- 07/2022 sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe od podstawy wymiaru 1500,00 zt , na
ubezpieczenie zdrowotne od podstawy 520,00 zt w kwocie 46,80 zt . Zgodnie z dokumentacja
zrodtowa podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe wynosi 3300,00
zt, podstawa wymiaru sktadki na ubezpieczenie zdrowotne wynosi 620,00 zt a sktadka na

ubezpieczenie zdrowotne wynosi 55,80 zt.

-08/2022 sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe od podstawy wymiaru 1500,00 zt , na
ubezpieczenie zdrowotne od podstawy 520,00 zt w kw0c1e 46 80 zf Zgodnle z dokumentaqa
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zt , podstawa wymiaru sktadki na ubezpieczenie zdrowotne wynosi 620,00 zt a sktadka na
ubezpieczenie zdrowotne wynosi 55,80 zt.

DOWOD:

- kserokopia wniosku o udzielenie urlopu wychowawczego z dnia 05.05.2020r
( akta str. 15)

- kserokopia zgody ptatnika na udzielenie urlopu wychowawczego dla z dnia
11.05.2020r ( akta str. 17)

- wydruk kartéteki zarobkowej za 2019 2020 ( akta str. 19-21)

- kserokopia wniosku o udzielenie urlopu wychowawczego z dnia 07.10.2020r
( akta str. 23)

- wydruk kartoteki:wynagrodzeﬁ za 2019 2020 ( akta str. 25-27)
- kserokopia wniosku o udzielenie urlopu wychowawczego ( akta str. 29)
- wydruk kartoteki wynagrodzen za 2021i2022r ( akta str. 31-33)

- dane zaewidencjonowane w elektronicznej bazie danych KSI Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych

- protokot przyjecia wyjasnien od ( akta str. 79)

Zgodnie z:



- art. 4 pkt 2, art. 6 ust. 1 pkt. 19, art. 9 ust. 6, art 13 ust. 13, art. 16 ust.8, art 18 ust. 14 oraz art.
36 ust. 9a ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz.U 2022 poz. 1009 ) obowigzkowo
ubezpieczeniu emerytalnemu i rentowym podlegajg osoby pozostajace na urlopach
wychowawczych jezeli nie majg ustalonego prawa do emerytury lub renty i nie majg innych
tytutdw rodzacych obowigzek ubezpieczen spotecznych. Platnikiem skfadek w stosunku do
pracownikéw przebywajacych na urlopie wychowawczym jest pracodawca. Sktadki w/w oséb
finansuje w catosci budzet panstwa za posrednictwem Zaktadu Ubezpieczeri Spotecznych.
Podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe osdb przebywajgcych na
urlopie wychowawczym nie moze by¢ wyzsza niz przecietne miesieczne wynagrodzenie
wyptacone za okres 12 miesiecy kalendarzowych poprzedzajgcych urlop wychowaweczy i nie moze
byc nizsza niz 75% kwoty minimalnego wynagrodzenia. Zgtoszenia do ubezpieczen oséb
przebywajacych na urlopach wychowawczych dokonuje sie poprzez wykazanie ubezpieczonego w

imiennym raporcie miesigcznym.

- art. 41 ust. T'iust. 5 pkt 7 oraz art. 47 ust.1 pkt 3 ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych
(Dz.U 2022 poz.1009 ) ptatnik sktadek przekazuje do Zaktadu imienne raporty miesieczne po

uptywie kazdego miesigca rozliczeniowego, w terminie ustalonym dla rozliczania sktadek. Raport
miesigczny zawiera informacje o podstawie wymiaru sktadek i kwote sktadeki na ubezpieczenia

z uwzglednieniem na podzmioty , ktére finansuja sktadki.

- art. 66 ust. 1pkt 32, art. 73 ust. 2, art. 75 ust. 15, art. 79 ust. 1i 2 oraz art. 81 ust. 8 pkt 10
Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanvch ze érodkéw
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korzystajace z urlopu wychowawczego niepodlegajace obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego
z innego tytutu. Zgtoszenia do ubezpieczen oséb przebywajgcych na urlopach wychowawczych
dokonuje sie poprzez wykazanie ubezpieczonego w imiennym raporcie miesiecznym. Sktadka na
ubezpieczenie zdrowotne wynosi 9% podstawy wymiaru sktadki, jest miesieczna i niepodzielna .
Podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenie zdrowotne tych oséb stanowi kwota
odpowiadajgca wysokosci specjalnego zasitku opiekuniczego ( 620,00 zt) przystugujgcego na
podstawie przepiséw o swiadczeniach rodzinnych.

Pani . osoba upowazniona wyjasnita: Nie potrafie wyjasni¢ przyczyny ustalenia
nieprawidtowej podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenie emerytalne , rentowe i zdrowotne
dla oséb , ktérym udzielono urlopu wychowawczego. Prawdopodobnie sa to bfednie
przeniesione dane z programu ptacowego do programu ptatnik

3, ' byt niezdolny do pracy z powodu choroby od 27.02.2020r do 12.08.2020r.
Ubezpieczony z tytutu zatrudnienia u ptatnika miat przyznany miesieczny dodatek funkcyjny w
kwocie 957,00 zt, ktéry zgodnie z regulaminem przystuguje za okres usprawiedliwionej
nieobecnosci w pracy spowodowanej chorobg. Ptatnik w raporcie ZUS RCA sktadanych za
ubezpieczonego za marzec 2020 ; kwiecieri 2020; maj 2020; czerwiec 2020; lipiec 2020
deklarowat i naliczat sktadki na ubezpieczenie emerytalne , rentowe , wypadkowe , chorobowe
od podstawy 957,00 zt a sktadke na ubezpieczenie zdrowotne od podstawy 825,79 zt. Zgodnie
z dokumentacja Zrédfowa ptatnik od marca 2020r do lipca 2020r obok wypfacanego naleznego
ubezpieczonemu zasitku chorobowego wyptacat przystugujacy mu dodatek funkeyjny w kwocie
957,00 zt w kazdym miesigcu, od ktdrego deklarowat sktadki na ubezpieczenie spoteczne i
ubezpieczenie zdrowotne.

DOWOD:




- wydruk kartoteki wynagrodzen za 2020r i ( akta str. 35)
- kserokopia regulaminu wynagradzania UG Czarnocin ( akta str. 37 - 45)

- dane zaewidencjonowane w elektronicznej bazie danych KSI Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych

- protokdt przyjecia wyjasnien od ( akta str. 79)

- Zgodnie z:

- § 2 ust. 1 pkt. 24 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 18 grudnia 1998r
(Dz.U. 2023 poz. 728) z podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenie spoteczne wylgczone sa
sktadniki wynagrodzenia ,do ktérych pracownik ma prawo w okresie pobierania wynagrodzenia
za czas niezdolnosei do pracy , zasitku opiekuriczego, éwiadczenia rehabilitacyjnego , w mysl
postanowieri uktadéw zbiorowych pracy lub przepiséw o wynagradzaniu, jezelisg one
wyptacane za okres tego wynagrodzenia lub zasitku.

-art. 81 ust. 1 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz. U. 2022 poz. 2561 ) do ustalenia podstawy wymiaru
sktadek na ubezpieczenie zdrowotne oséb objetych ubezpieczeniem spotecznym stosuje sie
przepisy okreslajace podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe tych

0sdb.

Pani osoba upowazniona wyjasnita: Przyczyna nieprawidtowosci jest przeoczenie
naliczania sktadek od dodatku funkcyjnego wyptacanego obok zasitku chorobowego.

4. W dniu 05.01.2022r zostata zawarta umowa zlecenia UG/7/2022 dla konserwatora sprzetu
przeciwpozarowego w jednostce OSP w Sokolinie pomiedzy Gming Czarnocin NIP 6050023070
reprezentowana przez Wojta Gminy Czarnocin . . . przy kontrasygnacie Skarbnika
Gminy *. Ptatnik zgtaszat i rozliczat

na koncie Urzgdu Gminy NIP 6621048928 . Umowa zostata zawarta na czas od 01.01.2022r do
31.12.2022r. Zleceniobiorcy za wykonanie umowy przystugiwato wynagrodzenie w wysokosci
20zt za kazdg przepracowang godzine. - byt zatrudniony na podstawie umowy o
prace w UG Czarnocin do 28.03.2022r. Od 29.03.2022r do 09.05.2022r w/w umowa byta jedynym
tytutem do ubezpieczeri spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego .Od
10.05.2022r jest zatrudniony u innego ptatnika w petnym wymiarze czasu pracy z
wynagrodzeniem wyzszym niz obowigzujgce w tym okresie minimalne wynagrodzenie za prace.
Ptatnik nie wyrejestrowat w/w z obowiagzkowych ubezpieczen emerytalnych , rentowych ,
wypadkowych , dobrowolnego chorobowego i ubezpieczenia zdrowotnego od 10.05.2022r i nie
zgtosit do dobrowolnych ubezpieczeri emerytalnego, rentowego, wypadkowego i
obowigzkowego zdrowotnego od 10.05.2022r. do 30.06.2022r. Ubezpieczony ztozyt wniosek o
zgtoszenie  go od 01.07.2022r z tytutu wykonywania w/w umowy zlecenia tylko do ubezpieczenia
zdrowotnego. Ptatnik wyrejestrowat z ubezpieczen spotecznych od
01.08.2022r i zgtosit tylko do ubezpieczenia zdrowotnego od 01.08.2022r. W
maju 2022r za okres od 01.05.2022r do 09.05.2022r otrzymat wynagrodzenie za przepracowanie
10 godz. tj 200,00zt , za okres od 10.05.2022r do 31.05.2022r otrzymat wynagrodzenie za 26

- godz, tj. 520,00 zt brutto- wynagrodzenie za maj 2022r za wykonanie umowy zlecenia wyptacono
09.06.2022r. W raporcie ZUS RCA ztozonym za czerwiec 2022r podstawa wymiaru sktadek na
ubezpieczenie chorobowe wynosi 720,00 zt, podstawa wymiaru sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne wynosi 621,29 zt -zgodnie z dokumentacja Zrédtowg podstawa wymiaru sktadki na
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ubezpieczenie chorobowe wynosi 200,00 zt, podstawa wymiaru sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne wynosi 634,03 zt a skfadka 57,06 zt. W raporcie ZUS RCA ztozonym za lipiec 2022r
zadeklarowano skfadki na ubezpieczenie chorobowe od podstawy wymiaru 720,00 zt, na
ubezpieczenie zdrowotne od podstawy wymiaru sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 621,29 zt -
zgodnie z dokumentacja Zzrédtowa podstawa wymiaru sktadki na ubezpieczenie chorobowe
wynosi 0,00 zt, podstawa wymiaru sktadki na ubezpieczenie zdrowotne wynosi 638,93 zt.

DOWOD:

- kserokopia umowy zlecenia zawartej z w dniu 05.01.2022r ( akta str. 47-49)
- kserokopia rachunkéw do umowy zlecenia za maj 2022; czerwiec 2022

( akta str. 51-53)
- wydruk kartoteki zarobkowej za 2022r ( akta str. 55-57)

- o$wiadczenie z dnia 13.04.2023r ( akta str. 59 )

- dane zaewidencjonowane w elektronicznej bazie danych KSI Zaktadu Ubezpieczeri
Spotecznych

- protokot przyjecia wyjasnien od (aktastr.79)

- art4ust. 2,art. 6 ust. 1 pkt 4, art.9 ust. 2c, art. 12 ust.1, art. 13 pkt 2, art. 14 oraz art. 36 ust
1,2,4,11 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spofecznych. ( Dz.U. 2022
poz. 1009.) zleceniobiorcy podlegajg obowigzkowo ubezpieczeniom emerytalnemu, rentowym i
wypadkowemu od dnia oznaczonego w umowie jako dzien rozpoczecia jej wykonywania do dnia
rozwigzania lub wygasnigcia tej umowy. Obowigzek zgtoszenia zleceniobiorcy nalezy do ptatnika
sktadek. Zgtoszenia zleceniobiorcy dokonuje sig w terminie 7 dni od daty powstania obowigzku
ubezpieczenia. Kazda osoba, w stosunku do ktérej wygast tytut do ubezpieczen spotecznych,
podlega wyrejestrowaniu z tych ubezpieczen. Zgtoszenie wyrejestrowania pfatnik sktadek jest
zobowigzany ztozy¢ w terminie 7 dni od daty zaistnienia tego faktu. Ptatnikiem sktadek dla

zleceniobiorcy jest pracodawca.

-art. 16 ust. 1i 3, art. 18 ust. 1i 3, art. 20 ust. 1, art. 46 ust 1 oraz art. 47 ust. 1 Ustawy z dnia 13-
10-1998 r o systemie ubezpieczer spotecznych ( Dz.U. 2022 poz. 1009.) sktadki na ubezpieczenia
emerytalne finansujg z wtasnych srodkéw, w réwnych czesciach, ubezpieczeni i ptatnicy skfadek a
sktadki na ubezpieczenie wypadkowe finansuja w catoci, z whasnych érodkéw, ptatnicy sktadek.
Podstawe wymiaru skfadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe i wypadkowe
zleceniobiorcéw stanowi przychéd jezeli w umowie zlecenia okreélono odptatnoéé za jej
wykonywanie kwotowo, w kwotowej stawce godzinowej lub akordowej albo prowizyjnie. Ptatnik
sktadek jest obowigzany wedtug zasad wynikajacych z przepiséw ustawy obliczac, potracaé z
dochodow ubezpieczonych, rozliczac oraz optacaé nalezne skfadki za kazdy miesiac
kalendarzowy. Ptatnik sktadek przesyta deklaracje rozliczeniowe, imienne raporty miesieczne
oraz opfaca sktadki za dany w obowigzujacym dla niego terminie.

- art. 66 ust. 1 pkt 1e, art 69 ust 1 oraz art. 74 ust 1 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 1. o
swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych (Dz. U. 2022 poz. 2561 )
obowigzkowo ubezpieczeniu zdrowotnemu podlegajg osoby spetniajace warunki do objecia




ubezpieczeniami spotecznymi bedace zleceniobiorcami. Obowiazek ubezpieczenia zdrowotnego
zleceniobiorcéw powstaje i wygasa w terminach okreslonych w przepisach o ubezpieczeniu
spotecznym. Do ubezpieczenia zdrowotnego os6b objetych ubezpieczeniem spofecznym stosuje
sig odpowiednio przepisy dotyczgce zasad, trybu i terminu zgtaszania do ubezpieczenia

spotecznego.

- art. 79 ust. 1; art. 81 ust.1iart. 87 ust. 1 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych (Dz. U. 2022, poz. 2561 ) do ustalenia
podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenie zdrowotne za zleceniobiorcéw stosuje sie przepisy
okreslajgce podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe pomniejszone o
sktadki na ubezpieczenie emerytalne, rentowe i chorobowe finansowane przez ubezpieczonego.
Osoby i jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w art. 84-86, sg obowigzane, bez uprzedniego
wezwania, optacic i rozliczy¢ sktadki na ubezpieczenie zdrowotne za kazdy miesigc kalendarzowy
w trybie i na zasadach oraz w terminie przewidzianych dla sktadek na ubezpieczenie spoteczne, a
jezeli do tych oséb i jednostek nie stosuje sie przepiséw o ubezpieczeniu spotecznym - w
obowigzujgcym ich terminie Skfadka na ubezpieczenie zdrowotne wynosi 9 % podstawy wymiaru

sktadki.

- art. 41 ust. 1iust. 3 pkt 4 lit.a ustawy o systemie ubezpieczenr spotecznych (Dz. U. z 2022 . poz.
1009, 1079 i 1115) - Ptatnik sktadek przekazuje do Zaktadu imienne raporty miesieczne, po
uptywie kazdego miesigca kalendarzowego, w terminie ustalonym dla rozliczania sktadek.

Imienny ranort miesieczny zawiara infarmacis daturracs nlatnika altadal aleadl
rok, ktorych raport dotyczy, oraz zestawienie naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne w
podziale na ubezpieczenie: emerytalne, rentowe, chorobowe i wypadkowe, zawierajace dane m

in. o tytule ubezpieczenia.

- § 1 ust 1i 2 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 grudnia 2020r w
sprawie okreslenia wzoréw zgtoszen do ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego,
imiennych raportéw miesigcznych i imiennych raportéw miesiecznych korygujacych, zgtoszen

- pfatnika, deklaracji rozliczeniowych i deklaracji rozliczeniowych korygujacych, zgtoszer danych o
pracy w szczeg6lnych warunkach lub o szczeg6lnym charakterze , raportéw informacyjnych,
oSwiadczen o zamiarze przekazania raportéw informacyjnych , informacji o zawartych umowach
o dzieto oraz innych dokumentéw (Dz. U. z2020r. poz. 2366) - okreéla wzory dokumentéw ,
wzory imiennych miesiecznych raportédw korygujacych.

Pani osoba upowazniona wyjasnita : Przyczyna nieprawidtowosci jest brak
informacji o innym tytule do ubezpieczeri Pana oraz pomytka w
dokumentach zgtoszeniowych.

5. Ubezpieczona z powodu choroby przebywa na ciagtym zwolnieniu lekarskim
od 27.11.2022r . W grudniu 2022r pfatnik wyptacit ubezpieczonej wynagrodzenie za czas
niezdolnoéci do pracy spowodowanej chorobg w kwocie 5674,59 7t i zadeklarowat sktadke na
ubezpieczenie zdrowotne w wysokosci 510,71 zt. Zgodnie z zataczong dokumentacja ptacowg
(po korekcie sporzadzonej przez ptatnika) podstawa wymiaru skfadki na ubezpieczenie
zdrowotne wynosi 3784,03 Zt a sktadka na ubezpieczenie zdrowotne 340,56 zt.

Zgodnie z art. 81 ust.1, 5 i 6 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotne;j
finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz. U. 2022 poz. 2135) do ustalenia podstawy wymiaru
sktadki na ubezpieczenie zdrowotne pracownikéw stosuje sig przepisy okreslajgce podstawe
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wymiaru sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe. Przy ustalaniu podstawy wymiaru
sktadki na ubezpieczenie zdrowotne tych oséb nie stosuje sie wytgczen wynagrodzen za czas
niezdolnosci do pracy wskutek choroby lub odosobnienia w zwigzku z chorobg zakazng oraz nie
stosuje sig ograniczenia, o ktérym mowa w art. 19 ust. 1 Ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o
systemie ubezpieczeri spotecznych. Podstawe wymiaru sktadki na ubezpieczenie zdrowotne
pomniejsza si¢ o kwoty sktadek na ubezpieczenia emerytalne, rentowe i chorobowe finansowane
przez ubezpieczonych niebedacych ptatnikami sktadek, potracone przez ptatnikéw ze érodkéw
ubezpieczonego, zgodnie z przepisami o systemie ubezpieczen spotecznych.

DOWOD:

- wydruk kartoteki-wynagrodzen za 2022r L i ( akta str, 61-63)

- wydruk korekt kartoteki zasitkowej za 2022r i 2023 . ... . i(aktastr.69-71)

- wydruk listy ptac za IV 2023 .. akta str.)

- dane zaewidencjonowane w elektronicznej bazie danych KSI Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych

- protokdt przyjecia wyjasnien od ~ ¢( akta str. 79)

Pani osoba upowazniona wyjasnita : Przyczyna nieprawidtowosci byta pomytka przy
ustalaniu podstawy wymiaru zasitku chorobowego.

6. Ptatnik zgtosit zleceniobiorce do ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia
zdrowotnego od 01.01.2021r na dokumencie ZUS ZUA , ktory wptynat do ZUS 12.02.2021r. W
styczniu 2021r wyptacono wynagrodzenie w kwocie 153,00 zt brutto

nalezne za grudzien 2020r, od ktérego naliczono i zadeklarowano sktadke na ubezpieczenie

Yyriupiwdosiiid cd WYNRUIIAHIT UTTIVVWY VW RVWULIE 100,UU 41,
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Zgodnie z dokumentacja Zrédtowa podstawa wymiaru sktadek w styczniu 2021r na
ubezpieczenie emerytalne , rentowe , wypadkowe wynosi 153,00 zt, podstawa wymiaru skfadek
na ubezpieczenie zdrowotne wynosi 135,77 zt a sktadka na ubezpieczenie zdrowotne 12,22 zt.
Zleceniobiorca nie posiada innego tytutu do ubezpieczeri spotecznych w grudniu 2020r.

DOWOD:

- wydruk kartoteki wynagrodzen zleceniobiorcy za 2021r ( akta str. 89)
- kserokopia umowy zlecenie ( akta str. 85)

- kserokopia rachunku ( akta str. 87)

- dane zaewidéncjbnowane w elektronicznej bazie danych KSI Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych

- protokdt przyjecia wyjasnien od (aktastr.79 )

Zgodnie z:

-art. 16 ust. 1'i 3, art. 18 ust. 11 3, art. 20 ust. 1, art. 46 ust 1 oraz art. 47 ust. 1 Ustawy z dnia 13-
10-1998 r o systemie ubezpieczen spotecznych ( Dz.U. 2022 poz. 1009.) sktadki na ubezpieczenia
emerytalne finansujg z wtasnych srodkéw, w réwnych czeéciach, ubezpieczeni i ptatnicy sktadek a
sktadki na ubezpieczenie wypadkowe finansujg w catosci, z wtasnych érodkéw, ptatnicy sktadek.
Podstawe wymiaru skfadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe i wypadkowe
zleceniobiorcow stanowi przychéd jezeli w umowie zlecenia okreslono odptatnoéé za jej
wykonywanie kwotowo, w kwotowej stawce godzinowej lub akordowej albo prowizyjnie. Ptatnik
sktadek jest obowigzany wedtug zasad wynikajacych z przepiséw ustawy obliczac, potracac z
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dochodow ubezpieczonych, rozlicza¢ oraz optacaé nalezne sktadki za kazdy miesigc
kalendarzowy. Ptatnik sktadek przesyta deklaracje rozliczeniowe, imienne raporty miesieczne

oraz optaca sktadki za dany w obowigzujgcym dla niego terminie.

- art. 79 ust. 1; art. 81 ust.1 i art. 87 ust. 1 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach
opieki zdrowotnej fmansowanych ze $srodkoéw publicznych (Dz. U. 2022, poz. 2561 ) do ustalenia
podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenie zdrowotne za zleceniobiorcéw stosuje sie przepisy
okreslajgce podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe pomniejszone o
sktadki na ubezpieczenie emerytalne, rentowe i chorobowe finansowane przez ubezpieczonego.
Osoby i jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w art. 84-86, sa obowiazane, bez uprzedniego
wezwania, optacic i rozliczy¢ sktadki na ubezpieczenie zdrowotne za kazdy miesigc kalendarzowy
w trybie i na zasadach oraz w terminie przewidzianych dla sktadek na ubezpieczenie spoteczne, a
jezeli do tych oséb i jednostek nie stosuje sie przepiséw o ubezpieczeniu spotecznym - w
obowigzujgcym ich terminie Sktadka na ubezpieczenie zdrowotne wynosi 9 % podstawy wymiaru

sktadki.

- art. 41 ust. 1iust. 3 pkt 4 lit.a ustawy o systemie ubezpieczer spotecznych (Dz. U. z 2022 r. poz.
1009, 1079 1115) - Pfatnik sktadek przekazuje do Zaktadu imienne raporty miesieczne, po
uptywie kazdego miesigca kalendarzowego, w terminie ustalonym dla rozliczania skfadek.
Imienny raport miesigczny zawiera informacje dotyczace ptatnika sktadek okrelone w miesigc i
rok, ktérych raport dotyczy, oraz zestawienie naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne w
podziale na ubezpieczenie: emerytalne, rentowe, chorobowe i wypadkowe., zawieraiace dane m
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Pani osoba upowazniona wyjasnita : Przyczyna nieprawidtowoéci w terminowoéci
zgfoszenia zleceniobiorcy do ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego od
01.01.2021r oraz zadeklarowanie od wyptaconego wynagrodzenia w styczniu 2021r za wykonane
zlecenie tylko sktadki zdrowotne] byt brak informacji od - 1 0 innych tytutach do
ubezpieczen spotecznych. Pan’ prowadzi wtasng dziatalnos¢ gospodarczg i nie

dostarczyt nam terminowo informacji o tym czy jeszcze jest prowadzona lub czy jest
zawieszona. O fakcie braku innego tytutu do ubezpieczeri spotecznych poinformowat nas z duzym

opdznieniem.

7. Ptatnik deklarowat sktadki na Fundusz Pracy i Fundusz Solidarnosciowy od innej podstawy
wymiaru sktadek niz wynika z dokumentacji ptacowej. Zgodnie z danymi z dokumentacji
finansowo - ksiegowej podstawa wymiaru sktadek na w/w Fundusze w nizej wymienionych

miesigcach wynosi:
02/2020 - 153355,03 zt
04/2020 - 78498,27 zt |
05/2020 - 80234,13 zt
OG/ZOZQ - 80187,67 zt
09/2020 - 81247,73 zt
10/2020 - 76363,50 zt

11/2020 - 74472,43 zt
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12/2020- 101309,16 zt

01/2021 - 69386,49 zt

02/2021 - 153432,36 zt

03/2021-71382,53 zt

04/2021.- 73927,20 zt

09/2021 - 76683,75 zt

10/2021 - 68936,73 zt

11{2021 -76724,94 zt

12/2021-122791,00 zt

01/2022 - 93823,80 zt

02/2022 - 171252,11 zt

03/2022 - 91992,68 zt

U/ UL - SLIUL, 4T L

05/2022 - 93899,00 zt

06/2022 - 92242,33 zt

07/2022 - 93730,13 zt

08/2022 - 89714,23 zt

09/2022 - 85099,56 zt

10/2022 - 84388,46 zt

11/2022 - 82343,46 zt

12/2022 - 139215,722 zt

| Zgodnie z :

- art. 104 ust. 1; art. 104a, ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2022 r. poz. 690) do ustalenia podstawy wymiaru sktadek na
Fundusz Pracy stosuje sig przepisy okreslajace podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenie
emerytalne i rentowe, wynoszgcych w przeliczeniu na okres miesigca co najmniej minimalne
wynagrodzenie. Pracodawcy oraz inne jednostki organizacyjne nie optacaja sktadek na Fundusz
Pracy za zatrudnionych pracownikéw powracajacych z urlopu macierzynskiego, urlopu na
warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu rodzicielskiego lub urlopu wychowawczego w okresie

36 miesiecy poczawszy od pierwszego miesigca po powrocie z urlopu macierzynskiego, urlopu na
warunkach urlopu macierzyniskiego, urlopu rodzicielskiego lub urlopu wychowawczego
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DOWOD:
- zestawienie ustalonych podstaw wymiaru sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz Solidarnosciowy

( akta str. 77)

- dane zaewidencjonowane w elektronicznej bazie danych KSI Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych

- protokdt przyjecia wyjasnien od (aktastr. 79 )

Pani osoba upowazniona wyjasnita : Przyczyna nieprawidtowoéci przy ustalaniu
podstawy wymiaru sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz Solidarnosciowy byto przeoczenie faktu
nabycia uprawnien przez osoby do zwolnienia z opfacania sktadek i brak informacji o osiaganiu
przez ubezpieczonych wynagrodzen z tytutu zatrudnienia u innych pfatnikow.

9. Ptatnik w kontrolowanym okresie nie deklarowat sktadek na Fundusz Emerytur Pomostowych
poniewaz nie zatrudniat pracownikdw na stanowiskach w szczegdinych warunkach lub w
szczegolnym charakterze , nie prowadzit rejestru tego typu stanowisk.

DOWOD: .
- protokdt przyjecia wyjasnierr od stgpcy Woijta ( akta str. 81)

Prawidtowos$¢ danych wykazanych przez ptatnika sktadek w dokumencie ZUS RUD

Lo [ J S
1 pesel na okres od 16.02.2021r do 02.03.2021r- umowe
zgtoszono do ZUS w dniu 26.02.2021r i druga na ten sam okres od 16.02.2021 do 02.03.2021 -

umowe zgtoszono do ZUS w dniu 26.02.2021r

2. pesel na okres od 11.01.2021 do 25.01.2021 - umowe
zgtoszono do ZUS w dniu 12.02.2021r

3. pesel na okres od 26.01.2021 do 09.02.2021 - umowe
zgtoszono do ZUS w dniu 12.02.2021r

4. pesel na okres od 18.01.2021 do 30.04.2021- umowe zgtoszono
do ZUS w dniu 12.02.2021r.

5 pese! na okres od 1° 71.2021 do 30.04.2021- umowe zgtoszono

do ZUS w dniu 12.02.2021r.
Informacje o zawieranych umowach o dzieto przekazano do ZUS bez zachowania terminu 7 dni.

Zgodniez: |
-art. 36 ust. 17, art. 45 ust. 1 pkt. 1b oraz art. 49 ust. 2 pkt. 8 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r

o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz.U. 2022 poz. 1009 z pozn. zm.)ptatnik sktadek zlecajacy
dzieto, od 01.01.2021r informuje ZUS o zawarciu kazdej umowy, jezeli taka umowa zawarta jest z
osobg, z ktdra nie pozostaje w stosunku pracy lub jezeli w ramach takiej umowy nie
wykonywana jest praca na rzecz wiasnego pracodawcy. Na przekazanie do ZUS informacji ptatnik
sktadek ma 7 dni . Informacja o zawartej umowie przekazana jest na specjalnym formularzu ZUS
RUD, ktory stanowi zatgcznik nr 24 do rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej w
sprawie okreslenia wzoréw zgtoszer do ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego,
imiennych raportéw miesiecznych i imiennych raportéw korygujacych, zgtoszenia ptatnika
sktadek , deklaracji rozliczeniowych i deklarac;ji rozliczeniowych korygujacych , zgtoszeri danych o
pracy w szczegdlnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze , raportéw informacyjnych
oswiadczen o zamiarze przekazania raportéw informacji o zawartych umowach o dzieto oraz

innych dokumentéw( Dz.U. 2020 poz. 2366)
/} i A}
Y ﬂk
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- art. 22'ustawy z dnia 31.03.2020r o zmianie ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z
zapobieganiem , przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorob zakaznych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektorych innych ustaw ( Dz.U. z 2020r, poz. 568 ze

zm.) :

DOWOD:
- zestawienie zawartych od 01.01.2021r umdw o dzieto ( akta str. 91)

- dane zaewidencjonowane w elektronicznej bazie danych KSI Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych

- protokot przyjecia wyjasnien od (aktastr. 79)

Ustalenia w zwigzku z zawieranymi przez ptatnika sktadek umowami o dzieto

Zbadano umowy o dzielo zawarte z :

1. _ _ pesel -szt. 6

2, 1 pesel -szt. 2

3.0 pesel z dnia 30.10.2020r
LISTALONO:

1. Ptatnik zawierat umowy o dzieto zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa.

Roznica w naliczeniu sktadek z tego tytutu wynosi:

Odpis sktadek na ubezpieczenia spoteczne: 1 509,84 zt

Przypis sktadek na ubezpieczenia spotfeczne: 4 085,88 zt

Obciazenie budzetu paristwa na ubezpieczenie spoteczne: 4 042,35 zt

Odpis sktadek na ubezpieczenie zdrowotne: 553,89 zt

Przypis sktadek na ubezpieczenie zdrowotne: 110,72 zt

Obcigzenie budzetu paristwa na ubezpieczenie zdrowotne: 108,00 zt

Odpis sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz Solidarnosciowy (od 1.01.2019 r.) i Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych: 1 543,07 zt

Przypis sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz Solidarnosciowy (od 1.01.2019 r.) i Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych: 20,44 zt

Zestawienie réznic stanowig zataczniki nr 2, 3, 4 do protokotu kontroli:

* Zestawienie ustalonych w czasie kontroli podstaw wymiaru sktadek na ubezpieczenia
spoteczne i sktadek na ubezpieczenie zdrowotne
= Zestawienie miesiecznych réznic w zakresie sktadek na ubezpieczenia spoteczne i

ubezpieczenie zdrowotne
* Zestawienie miesiecznych réznic w zakresie sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz
Solidarnosciowy (od 1.01.2019 r.) i Fundusz Gwarantowanych Swiadczer Pracowniczych

2. Ustalanie uprawnien do $wiadczen z ubezpieczer spotecznych i wyptacanie tych $wiadczer
oraz dokonywanie rozliczen z tego tytutu.

Do badania kontrolnego wytypowano lata : 2020; 2021; 2022 .
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W zakresie ustalania uprawnien do $wiadczen z ubezpieczen spotecznych wytypowano :
grudzieri 2021 i grudzieri 2022. Dodatkowo zbadano zasitki wyptacone od stycznia 2023r do luty

2023r dla ubezpieczonej

GRUDZIEN 2021

ZBADANO:

- : pesel zasitek chorobowy ,313” w kwocie 624,89 zt
za okres od 02.12.2021r do 10.12.2021r :

- pesel ~ zasitek opiekuriczy ,312” w kwocie 260,02 zt za
okres od 01.12.2021r do 03:12.2021r ;

- . pesel zasitek rodzicielski,, 319” w kwocie
2026,41 zt za okres od 01.12.2021r do 31.12.2021r ;

- _ pesel . zasitek opiekunczy ,, 312" w kwocie
824,47 zt za okres od 13.12.2021r do 23.12.2021r ;

- pesel , zasitek macierzynski ,311” w kwocie 1571,08 zt za
okres od 01.12.2021r do 31.12.2021r ; - . pesel zasitek

chorobowy ,,313” w kwocie 617,85 zf za okres od 17.12.2021r do 23.12.2021r

co stanowi 100% naliczonych , wyptaconych i rozliczonych w ciezar sktadek na ubezpieczenie

ToTSIMSaLp e M LU BIUULITI £UL LT LADIIRUW T DWIAULLET £ UDEZPIECZEN

——r———

spotecznych.
GRUDZIEN 2022

ZBADANO :

- . resel . zasitek chorobowy ,313” w kwocie 6890,58 zt za
okres od 11.12.2022r do 27.12.2022r

co stanowi 65% naliczonych , wyptaconych i rozliczonych w ciezar sktadek na ubezpieczenie
spoteczne w deklaracji ZUS DRA za grudzien 2022 zasitkéw i ¢wiadczer z ubezpieczen

spotecznych.

USTALONO:

Zgodnie z podjeta Uchwata Rady Gminy z dnia 25 listopada 2021r w Sprawie ustalenia

wynagrodzenia Wdjta Gminy Czarnocin ustalono wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci

10 250, zt ; dodatek funkcyjny w wysokosci 3150,00z1, dodatek specjalny w wysokosci 4020,00 zt ;

dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego . W listopadzie

2021 roku wyptacono ubezpieczonej wyréwnanie wynagrodzenia zasadniczego wraz z

dodatkami od 1 sierpnia 2021r. Ubezpieczona zachowuje prawo do dodatku funkcyjnego,
“specjalnego i stazowego za okres nieobecnosci w pracy spowodowanej chorobg. Ptatnik wyptacit

ubezpieczonej . zasitek chorobowy w :

12/2022 za okres 11.12.2022 do 27.12.2022 w kwocie 6890,58 zt

01/2023

- za okres od 28.12.2022 do 29.12.2022 w kwocie 810,66 zt

R

16



- za okres od 30.12.2022 do 11.01.2023 w kwocie 5269,26 zt

- za okres od 12.01.2023 do 27.01.2023 w kwocie 6485,25 zt

02/2023

- za okres od 28.01.2023 do 08.02.2023 w kwocie 4863,94 zt

- za okres od 09.02.2023 do 24.02.2023 w kwocie 6485,24 zt

Pfatnik ustalit podstawe wymiaru zasitku w wysokosci innej niz wynika z dokumentag;ji ptacowe;j.
Zgodnie z dokumentacja Zrodtowa podstawa wymiaru zasitku chorobowego dla ubezpieczonej

ustalona z 12 miesiecy poprzedzajgcych powstanie niezdolnosci do pracy
wynosi 10135,66 . Do usalenia podstawy wymiaru zasitku przyjeto miesieczne wynagrodzenie w
wysokosci  10250,00 zt pomniejszone o sktadki na ubezpieczenie spoteczne finansowane przez
ubezpieczong z nizej wyszczegdlnionego okresu. Pfatnik wliczyt do podstawy wymiaru zasitku
chorobowego wyréwnanie wynagrodzenia i dodatkéw naleznych za okres od 1 sierpnia 2021 do
pazdziernika 2021r wyptaconych w listopadzie 2021r i dodatek specjalny ,do ktérego
ubezpieczona ma prawo w okresie pobierania wynagrodzenia za czas niezdolnoéci do pracy,
zasitku chorobowego , w mysl postanowien uktadéw zbiorowych pracy i przepiséw o

wynagradzaniu .
X12021 8844,73 zt

All/ZUZ1 959b1,38 z1{ 10250,00 - 2,81% - wyliczenie wskaznika [ ( 170,44 +477,02 ) x 100 ] :
19470 )

/2022 8844,73 zt
11/2022 8844,73 zt
111/2022 8844,73 zt
IV/2022 8844,73 zt
V/2022 8844,73 zt
VI/2022 8844,73 zt
VII/2022 8844,73 zt

VIII/2022 8844,73 zt

IX/2022 9534,55 zt ( 10250,00 - 6,98% - wyliczenie wskaznika [ ( 882,80 +477,02 ) x 100] :
19470,00)

X/2022 9998,38 7t

Uzupetniona , 13" (14059,85 :244 )x 252 = 14520,83 :12 = 1210,07 - 13,71% = 1044,16

Zgodnie z art. 11 ust. 4, art. 36 ust. 1iust. 3, art. 37 ust. 1 i ust. 2 pkt. 1, art. 40, art 41 ust. 1 oraz
art. 47 Ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r o $wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia
spotecznego w razie choroby i macierzyistwa ( Dz.U. z 2022, poz. 1732 ) przy ustalaniu
podstawy wymiarlj zasitku chorobowego Swiadczenia rehabilitacyjnego, zasitku wyréwnawczego,

A3
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zasitku macierzynriskiego, zasitku w wysokosci zasitku macierzynskiego i zasitku opiekuriczego nie
uwzglednia sig sktadnikéw wynagrodzenia, jezeli postanowienia uktadéw zbiorowych pracy lub
przepisy o wynagradzaniu nie przewiduja zmniejszenia ich za okres pobierania zasitku. Zasitek
chorobowy przystuguje za kazdy dzien niezdolnosci do pracy, nie wytgczajac dni wolnych od
pracy. Podsfan wymiaru zasitku chorobowego za jeden dzieri niezdolnosci do pracy stanowi
jedna trzydziesta czes¢ wynagrodzenia stanowiacego podstawe wymiaru zasitku. Podstawe
wymiaru zasitku chorobowego przystugujgcego ubezpieczonemu bedgcemu pracownikiem
stanowi przecigtne miesigczne wynagrodzenie wyptacone za okres 12 miesiecy kalendarzowych
poprzedzajgcych miesigc, w ktdrym powstata niezdolnos¢ do pracy.

DOWOD:

- wydruk karty wynagrodzen za 2021 2022r ( akta str. 61-63)

- wydruk karty zasitkowej za 20222023 ‘ ( akta str. 69-71)

- kserokopia Uchwaty nr XXXV1/223/2021 Rady Gminy w Czarnocinie z dnia 25.11.2021r (akta
str. 67 )

- kserokopia dyspozycji w sprawie wynagrodzenia Wdjta Gminy Czarnocin z dnia 25.11.2021r

( akta str. 65)
- kserokopia regulaminu wynagradzania UG Czarnocin ( akta str. 37 - 45)
- dane zaewidencjonowane w elektronicznej bazie danych KSI Zakfadu Ubezpieczen Spoteczych

- protokdt przyjecia wyjasnied od ( akta str. 79)

Drowrmosrmo miomemiai I L0 . a1 e

Pani nsoha unowainiona wviaénita widtowodei s
podstawy wymiaru zasitku chorobowego dla Pani byto przeoczenie faktu
doliczenia sktadnikéw , ktdre nie powinny by¢ uwzglednione w podstawie. Nie sprawdzono
prawidlowosci przenoszonych danych z programu ptacowego do programu pfatnik.

W zakresie wyptacania ¢wiadczeri z ubezpieczen spolecznych oraz dokonywania rozliczen tego
typu do kontroli wytypowano lata 2020; 2021; 2022.
Kontroli poddano listy ptac oraz zapisy na kontach ksiegowych.

USTALONO:

Ptatnik dokonywat rozliczenia z tytutu wyptaconych $wiadczer z ubezpieczen spotecznych
zgodnie z obowigzujacym stanem prawnym.

Rdéznica w naliczeniu z tego tytutu wynosi:
Nadptata zasitkéw: 10 263,65 zt

Zestawienie roznic stanowi zatgcznik nr 5 do protokotu kontroli:

" Zestawienie réznic pomigdzy kwotami wyptaconych a naleznych éwiadczer z ubezpieczen
spotecznych

3. Prawidtowo$¢ i terminowos$é opracowywania wnioskéw o swiadczenia emerytalne i
rentowe. _

Ptatnik w kontrolowanym okresie nie kompletowat wnioskéw o ¢wiadczenia emerytalne lub
rentowe.

4. Wystawianie zaswiadczen lub zgtaszanie danych dla celéw ubezpieczen spotecznych.

49 |

ZBADANO:
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Swiadectwa pracy:

ZUS RPA 11/2021r wyptata ,13” za 2020r - data wptywu do ZUS 03.03.2021r

ZUS IWA za 2020; 2021, 2022.

USTALONO:

Ptatnik wystawiat zaswiadczenia i zgtaszat dane dla celéw ubezpieczeri spotecznych zgodnie z

obowigzujacym stanem prawnym.

Ptatnik posiad‘a’r obowigzek sktadania do ZUS informacji o danych do ustalenia sktadki na
ubezpieczenie wypadkowe (IWA) za lata 2020; 2021; 2022. Do ZUS zostaty ztozone dokumenty

IWA zgodnie z obowigzujgcym stanem prawnym.

5. Prawidlowos¢ i rzetelno$¢ danych przekazanych do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych we
whiosku o §wiadczenie postojowe na podstawie ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegblnych
rozwigzaniach zwiazanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19,
innych choréb zakaZnych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych.

Kontroli poddano wnioski o $wiadczenia postojowe Pana
- ZUS RSP z dnia 18.06.2020r

- ZUS RSP - CK z dnia 17.07.2020r
- ZUS RSP - CK z dnia 30.07.2020r

1. Ptatnik zawart w dniu 29.08.2019r z
do 26.06.2020r. Przedmiotem umowy byt dowdz i odwéz uczniéw do szkét podstawowych w

roku szkolnym 2019/2020 autobusem szkolnym , ktéry byt wtasnoécig Gminy Czarnocin . Za

/4

v

umowe zlecenie na okres od 02.09.2019r
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wykonanie czynnosci okrelonych w umowie od 01.01.2020r zleceniobiorcy przystugiwato

wynagrodzenie miesigczne nie wyzsze niz 2244,00 zt brutto - zmiane do umowy UG/110/2019 z

~ dnia 29.08.2019r wprowadzono aneksem do w/w umowy zawartym w dniu 23.01.2020r. W
umowie powotano NIP Gminy Czarnocin 6050023070 - zgtoszenie w/w umowy oraz wszystkie

rozliczenia z ubezpieczeniem prowadzone sg na NIP Urzedu Gminy Czarnocin NIP 6621048928.

2. Pfatnik sporzadzit ZUS RSP dla w/w ubezpieczonego 16.08.2020r i przekazat droga papierowa

do Zaktadu Ubezpieczer; Spotecznych.

3. Dane dotyczace przychodéw z umowy zlecenia sa zgodne ze stanem faktycznym nastgpito

ograniczenie w wykonywaniu umowy . Przyczyng byto zamkniecie szkét z powodu COVID-19 .

4. Ubezpieczony ztozyt oswiadczenie , ze nie ma innego tytutu do ubezpieczeri spotecznych. Nie

osigga innych przychoddéw z umdéw zlecenie lub umodw o dzieto.

5. Pfatnik od 27 czerwca 2020r nie zawierat umoéw zlecenia, uméw o dzieto z

6. Wnioski ZUS RSP-CK z dnia 17.07.2020r i 30.07.2020r ztozone zostaty droga elektromczna

przez bez informowania ptatnika o tym fakcie .

DOWOD:
- kserokopia umowy zlecenia UG/110/2019 z dnia 29.08.20109r. .

95)

- kserokopia aneksu do umowy zlecenia UG/110/2019 z dnia 29.08.2019r z dnia 23.01.2020r
I( akta str. 73)

- wydruk kartoteki wynagrodzeri 0 za 2020r ( akta str. 75)

w dane ubeznlervnnnnn vanunr{ahrlnnquugpq vy} qull+rnn1r--:nn| hazia nl-:nur-l-\ I(Ql 79[/1':\rh|

( akta str. 93-

uuezpieczen >poiecznycn.

- protokét przyjecia wyjasnien od " Zastepcy Wojta ( akta str. 81)

Zgodnie z :
- art. 4 pkt 2, ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz.U 2022 poz. 1009 ) ptatnikiem

sktadek dla ubezpieczonego jest pracodawca.

6. Prawidtowosc¢ i rzetelno$¢ danych przekazanych do Zaktadu Ubezpieczeri Spotecznych we
whniosku o zwolmenle z obowigzku optacania sktadek ztozonego na podstawie ustawy z dnia 2
marca 2020 r. o szczegélnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i
zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaZznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych.

Badanie przeprowadzono na podstawie nastepujacych dokumentéw:

- dane pfatnika sktadek zapisane w rejestrze REGON;
- dane/dokumenty na koncie ptatnika sktadek zapisane w Kompleksowym Systemle
Informatycznym ZUS;
- dane dotyczgce pomocy publicznej zapisane w elektronicznym rejestrze SUDOP pomocy

rekompensujgcej negatywne konsekwencje ekonemiczne zwiazane z COVID-19;

- wykaz osob zatrudnionych na dzieri 29.02.2020r podlegajacych ubezpieczeniu spotecznemu
( akta str. 83)

- protokét przyjecia wyjasnienn od ‘astepcy Wéjta ( akta str. 81)

1. Ptatnik sktadek w dniu 29.05.2020r. ztozyt drogg elektroniczng wniosek RDZ o zwolnienie z
obowigzku opfacania naleznosci z tytutu sktadek za marzec-maj 2020r. Whniosek wplynat do

A3
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Zakfadu w dniu529.02.2020r. Ptatnik otrzymat zwolnienie z optacania skfadek za wnioskowane
miesigce. Zwolnienie z optacania naleinych skiadek za kwiecieri 2020r ptatnik otrzymat na
podstawie dokumentéw ztozonych do 19.09.2020r - przekazano ptatnikowi informacje w dniu
24.09.2020r, anulowano informacje o zwolnieniu z optacania naleznych skfadek za kwiecieri
2020r z dnia 15.07.202-r na podstawie dokumentéw ztozonych do 29.05.2020r.

2.Na wniosku ptatnik wskazat dane identyfikacyjne i adresowe, ktére s zgodne z danymi
zapisanymi w Kompleksowym Systemie Informatycznym Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych,

rejestrem NIP irejestrem REGON.

3.Piatnik zawnioskowat o zwolnienie z obowiazku optacania naleznosci z tytutu sktadek jako
ptatnik zgtaszajacy do ubezpieczen spotecznych mniej niz 50 oséb. Platnik sktadek na dzier;
29.02.2020 r. zgtaszat do ubezpieczen spotecznych mniej niz 50 oséb.

4.Ptatnik na wniosku o zwolnienie z obowigzku optacania naleznoéci z tytutu sktadek wpisat kod
PKD 8411. Na dzien ztozenia wniosku byt to przewazajacy rodzaj dziatalnoéci p’fatmka sktadek

wedtug PKD.
5. Ptatnik nie spetniata kryteriéw do objecia jej postepowaniem upadtosciowym.

6.Ptatnik sktadek, we wniosku w informacji dotyczacej sytuacji ekonomicznej podmiotu, ktéremu
- ma by¢ udzielona pomoc publiczna oéwiadczyt, ze na dzieri ztozenia wniosku nie otrzymat zadnej

nnmnrv ra!(nmnanclllnrnl nocatunama bancalbisinncin albnmameioce s oniee o _ Ao an,

Integralng czgs¢ protokotu stanowia zataczniki dotaczone do protokotu kontroli:

- Zatacznik nr 1- Wykaz zbadanego materiatu
- Zafacznik nr 2 - Zestawienie ustalonych w czasie kontroli podstaw wymiaru sktadek na

ubezpieczenia spoteczne i sktadek na ubezpieczenie zdrowotne.
- Zatgcznik nr 3 - Zestawienie miesigcznych réznic w zakresie sktadek na ubezpieczenia
spoteczne i ubezpieczenie zdrowotne.
- Zatacznik nr 4 - Zestawienie miesiecznych réznic w zakresie sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz
Solidarnosciowy

(od 01.01.2019r ) i Fundusz Gwarantowanych Swiadczer Pracowniczych.
- Zatacznik nr 5 - Zestawienie réznic pomigdzy kwotami wyptaconych a naleznych Swiadczen z

ubezpieczen spotecznych
- Zatgcznik nr 6- Zestawienie réznic w danych zgtaszanych w zakresie zawieranych umow o dzieto

na dokumencie ZUS RUD

Zgodnie z art. 41 ust. 7b pkt 2 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1009, 1079 i 1115) jezeli koniecznosé korekty danych podanych
w imiennym raporcie miesigcznym jest wynikiem stwierdzenia nieprawidtowosci przez Zaktad w
drodze kontroli imienny raport miesigczny korygujacy powinien by¢ ztozony nie pdzniej niz w
terminie 30 dni od dnia otrzymania protokotu kontroli.

Zgodnie z art. 47 ust. 3 i 3a ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1009, 1079 i 1115) ptatnik sktadek jest zobowigzany zfozy¢, z
zastrzezeniem ust. 3a, deklaracje rozliczeniowa korygujaca w formie nowego dokumentu
zawierajgcego wszystkie prawidtowe dane okreélone w art. 46 ust. 4 w kazdym przypadku, o
ktorym mowa w art. 41 ust. 6, facznie z raportem miesigcznym korygujgcym. Imiennych raportéw
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miesieczn\jch nie sktada sie¢ w przypadku, gdy korekta dotyczy wytacznie danych wykazanych w
deklaracji rozliczeniowej.

Zgodnie z art. 50 ust. 2m ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1009, 1079 i 1115 ) ptatnik sktadek jest zobowigzany ztozyé
korygujace lub brakujace dokumenty, o ktérych mowa w ust. 2k, w terminie 30 dni od dnia
otrzymania protokotu kontroli - jezeli stwierdzenie nieprawidtowosci nastepuje w drodze kontroli

Protokot sporzadzono w dwéch egzemplarzach, z ktérych jeden doreczono ptatnikowi sktadek.

Zgodnie z art. 91 ust. 3 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczer spotecznych
(Dz. U. z 2022 r. poz. 1009, z péin. zm.), ptatnik sktadek ma prawo ztozyé w terminie 14 dni od
daty otrzymania protokotu zastrzezenia do jego ustaleri, wskazujac réwnoczeénie stosowne
srodki dowodowe, na adres: Zaktad Ubezpieczeri Spotecznych, Wydziat Kontroli Platnikdw
Sktadek w Kielcach, Kolberga 2a, 25-620 Kielce. Zgodnie z art. 91 ust. 5 ustawy z dnia 13
pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1009, z péin. zm.),
protokét kontroli stanowi podstawe do wydania decyzji w zakresie i trybie okreslonym w art. 83

powotanej ustawy.

Kontrolg zakoriczono w dniu 21 kwietnia 2023 r. i fakt ten wpisano do ksiazki kontroli.

Kielce, dnia 21 kwietnia 2023 r.

]

4
!C’\ﬂi

(podpis inspektora kontroli Zaktadu Ubezpieczeri
Spotecznych)

Protokot kontroli doreczono ptatnikowi sktadek. Odbierajacy: Ptatnik.

ﬂufm Wéjta
mgris Wom;

Zastepca Walia
...........................................................

(data, pieczec i podpis ptatnika sktadek)
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